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時代が求めるリニューアル・リノベーション事業

私たちの仕事は「街に思い
出が残る仕事」です。

当社は古くなった建物を取り壊さず、外装や水廻りなどの
老朽化した機能や景観を現状回復し、建物の寿命を延ばす
「リニューアル工事」をメインに事業を展開しています。近
年では現状回復だけでなく内装や間取り、デザイン、バリ
アフリー化など近代的な機能を備えた建物へ、価値や役
割自体を変えてしまうリノベーション事業にも取り組んで
います。どちらの事業にも共通するのが『今あるものを活
用し、今以上のものに生まれ変わらせる』ということ。こ
れから日本の建築物の多くが寿命を迎えようとしていま
す。そんな中、私たちはいち早くリニューアルに特化して
きました。これまで培ってきたノウハウを活かして更なる
成長を見込んでいます。

改修工事のエキスパート。リノベーションを中心とした積極的な受注展開で業容は拡大。
リノベーションを中心とした改修工事に豊富な実績を有し、近年では戸建住宅の「減築」にも積極的に対応。業容は拡大を辿り、獲得利益も年々増加。
財務基盤の強化も着実に進められている。

TSR企業コード：32-053277-1

私たちの現場には「同じものが」ひとつとしてありません。
特に改修の現場だと、事前の図面では読み取れなかった
現状を現場で初めて目にすることもあります。毎日が新し
い挑戦、新しい発見です。また、私たちの仕事は誰もが
目にすることができます。お客様も、取引先も、周辺住
民の皆様も、大勢の方が私たちの仕事を見ています。そ
の責任感を感じながら、ひとつひとつの仕事の経験を積
み重ねていったとき、仕事の意義や貢献を実感できるよう
になるのです。担当したお宅の近くを通ったり、大変だっ
た施設の隣を歩いたりすると、そのときのいろんな思い
出や笑顔を何度でも思い起こすことができます。
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プロフィール
本 社 〒261-0004

千葉県千葉市美浜区高洲3-10-1
サンフラワービレッジ稲毛海岸4F

設 　 　 立 1995年9月
資 本 金 3,000万円
代 表 者 山本　克己
従 業 員 数 40名（男性29名、女性11名）
平 均 年 齢 32.3歳
売 上 高 25億8,200万円（2017年5月期）
事 業 所 千葉事業所、東京事業所

採用情報
募 集 人 数 5名

採用職種詳細 施工管理／現場の品質・工程・原価・安全管理
営業／現地調査、見積、改修提案
事務系総合／営業・工事書類作成、お客様対応、経理、総務　など

初 任 給 大　卒216,100円、短大卒196,300円、
専門卒196,300円（2017年度実績）

諸 手 当 資格手当（1級建築施工管理技士10,000円、2級建築施工管理技士5,000円、
1級建築士20,000円、2級建築士10,000円）、
通勤手当（上限30,000円）、役付手当、家族手当等

昇 　 　 給 年1回（4月）

賞 　 　 与 年2回

勤 務 時 間 AM8：30〜PM5：30

休 日 休 暇 完全週休二日制（土・日）、祝日、夏期休暇、年末年始休暇、年次有給休暇、
慶弔休暇、産前産後の休暇、生理休暇、看護休暇、介護休暇

福 利 厚 生 各種社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生年金）、財形貯蓄制度、
育児・介護休業制度、退職金制度、各種表彰制度、慶弔見舞金、
資格試験合格祝金、社員旅行

社 員 教 育 新入社員研修3カ月、スキルアップ研修、幹部社員研修　他この会社の経営者インタビューは▶▶▶158ページへ！

お問い合わせ先

TEL 043-270-3811
担当者 総務部　坂本

URL http://www.stracks.co.jp/

E-mail somu@stracks.co.jp

採用職種 施工管理職 営業職 事務系総合職建築物の改修工事に関わる施工管理建設業
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